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1. 計畫目標
2. 訪視情形
3. 農業耕新團歷年薪資趨勢探討
4. 農業人力團農務人員聯合招募廣播託播
5. 辦理農業人力團執行成果Podcast 系列數位宣傳
6. 農業人力團記事手冊印製
7. 計畫執行效益
8. 執行成效檢討與建議

摘 要：

本報告主要為協助農業部於桃竹苗地區推動農業人力團，藉由
成立農業人力團緩解地區農業人力短缺之問題，由調派單位進行人
力招募與職務媒合，並輔導各單位團務運作與追蹤執行成效。

在農業人力團運作方面，本計畫透過五個農會招募全職及整合
5年期滿兼職人力接受各團別媒合農務工作，並辦理相關教育訓練
與宣導活動，有效補充桃竹苗地區的農業勞動力，服務1,926家農
場，創造133個工作機會。

輔導團務方面則是協助各團進行計畫研提、聯繫協調、檢視各
團每月報表與執行狀況、追蹤期滿5年農務人員資遣作業及提供各
團人力資源管理等諮詢協助，並於每年度辦理實地訪視，以確實了
解各團運作、人員調派實際現況與在職訓練辦理情形。

本計畫同時透過多元管道加強宣傳，提升農業人力團能見度。
透過全臺8家不同地區廣播電臺託播招募訊息；辦理Podcast系列數
位宣傳，分享農業機械團現況；並製作2,000份記事手冊分送相關
單位，加強推廣效益。
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